MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SAN JUAN
CONCURSO PUBLICO Y CERRADO DE INGRESO
CONVOCADO POR DECRETO N° 1769-2022
ACTA DICTAMEN FINAL

SECRETARIA DE TURISMO CULTURA Y EDUCACION

En la Ciudad de San Juan, a los 15 dias del mes de febrero de 2023, siendo las 13:00hs., los miembros del Jurado abajo firmantes, de conformidad con lo
establecido por el articulo 137 de la Ordenanza N° 13.272, emiten Dictamen Final del “Concurso Publico y Cerrado de Ingreso de Antecedentesy Oposicion”
convocado por Decreto N° 1769-2022 de fecha 03 de octubre de 2022, para cubrir Total Vacantes diez (10) en Secretaria de Turismo Cultura y Educacion
en la Municipalidad de la Ciudad de San Juan:

» Secretaria de Turismo, Cultura y Educacion: Total Vacantes diez (10)

Agrupamiento Profesional Nivel H: dos (2)

o

o Agrupamiento Administrativo Nivel |: cuatro (4)

Agrupamiento Servicios Nivel J: cuatro (4)

(8]

Se deja constancia que las decisiones del Jurado han sido tomadas por mayoria de sus miembros. En consecuencia, el presente dictamen final es elaborado
por los miembros del Jurado que se encuentran en un todo de acuerdo.

AGRUPAMIENTO PROFESIONAL- Nivel H: dos (2) vacantes.

De acuerdo a lo previsto y acordado por este Jurado en sus diversas reuniones, considerando que el maximo taje posible a otorgar a cada aspirante

debe ser de 100 puntos (esto es, un puntaje “maximo” y no “minimo”); considerando asimismo fgue los pgrcentajes a asignar deben ser del 60% de

>dentes, y 40% para la prueba de oposicion; el Jurado acuerda en otorgar un total general de 116 puntos (50%) como maxi ara los antecedentes,
e
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y 8 puntos (40%) para la prueba de oposicién. De tal modo se da pleno cumplimiento a las previsiones de la Ordenanza N° 13.272 arts. 134, 135y 136 y
Decreto N° 2232 de fecha 29 de diciembre de 2021 y sus Anexos.

La labor desarrollada por este Jurado, en cuanto a la valoracién de los antecedentes y oposicion de los postulantes, se encuentran reflejadas en las

respectivas Actas de Evaluacion de Antecedentes y de la Prueba de Oposicion.

En funcién de lo expuesto precedentemente y de conformidad a las previsiones del art. 137 de la Ordenanza N° 13.272, el Jurado establece el siguiente

Orden de Mérito:

ORDEN DE MERITO - LISTADO POR PROFESIONES-

INTERPRETE MUSICAL- ESPECIALIDAD EN GUITARRA

Antigtiedad
q Apellido | NomEb DNI CUIL | [nformaca Puntaje Puntaje |Puntaje |Calculo Calculo Total
Oraen o o oA neres9 R Antecedentes | oposicion | Final Antecedentes | Examen
Recursos
Humanos
MARCOS
1 ABARCA FABIAN 28726364 | 20287263644 [ 01/12/2010|12,2 45 7 52 23,28 35,00 58,28
LICENCIADA EN COMUNICACION
Antigliedad
. L | jnforiiads Puntaje Puntaje |Puntaje |Calculo Calculo Total
Orden Apellido | Nombre | DNI cul NEreso po Antecedentes | oposicion | Final Antecedentes | Examen
Recursos
Humanos l \
Aballay | Gabriela |34920428|27349204288|01/09/2011| 11,5 44 65/ 505[| \ 22,76/ 32,50 5526}
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PROFESORA EN ARTES PLASTICAS

Antigliedad
Informada - : .
Orden Apellido [Nombre |DNI CUIL Ingreso por. ARE Punt:.:ufe. Pyntaje ke Caleuio Total
Récireos Antecedentes | oposicion | Final Antecedentes | Examen
Humanos
Fernandez
Gnecco Valentina [ 31129836 | 23311298364 gLotRol 4,1 116 8 124 60,00 40,00/ 100,00
TECNICO ELECTRONICO
Antigiiedad
Informada
: Puntaje Puntaje Puntaje | Calculo Calculo
Total
grden ApellidofiNombreJiDNI cuit Ingreso :Ztr:ursos Antecedentes | oposicion | Final Antecedentes | Examen
Humanos
Vilaplana | Carlos 33095692 | 20330956926 | 1/4/2018 4,9 37,5 8 45,5 19,40 40,00 59,40
TECNICO UNIVERSITARIO EN TURISMO
Antigiiedad
. | Informada Puntaje Puntaje |Puntaje | Calculo Calculo Total
Orden ApellidofgiiNombre il UL OBTES9 :gzursos Antecedentes | oposicion | Final Antecedentes | Examen
Humanos
PARADISO MARA
0| 27299719907 | 1/2/2013 10,0
CHIRINO |ESTEFANIA PEEIRS 97 {\7 104 | \ 50,17 35,00 85,17
N Melisa | \ )
Ortiz Noslia 35318121 (27353181217 | 1/4/2017 519 85 \7¥ 92,5 \L‘ 43,8{/-}],50 81,47
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AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO- Nivel I: cuatro (4) vacantes.

De acuerdo a lo previsto y acordado por este Jurado en sus diversas reuniones, considerando que el maximo puntaje posible a otorgar a cada aspirante
debe ser de 100 puntos (esto es, un puntaje “méaximo” y no “minimo”); considerando asimismo que los porcentajes a asignar deben ser del 60% de
antecedentes, y 40% para la prueba de oposicion; el Jurado acuerda en otorgar un total 77 puntos (60%) como maximo para los antecedentes, y 6 puntos
(40%) para la prueba de oposicién. De tal modo se da pleno cumplimiento a las previsiones de la Ordenanza N° 13.272 arts. 134, 135 y 136 y Decreto N°
2232 de fecha 29 de diciembre de 2021 y sus Anexos.

La labor desarrollada por este Jurado, en cuanto a la valoracién de los antecedentes y oposicién de los postulantes, se encuentran reflejadas en las
respectivas Actas de Evaluaciéon de Antecedentes y de la Prueba de Oposicion.

En funcién de lo expuesto precedentemente y de conformidad a las previsiones del art. 137 de la Ordenanza N° 13.272, el Jurado establece el siguiente
Orden de Mérito:

ORDEN DE MERITO — LISTADO GENERAL

.M-ﬂoa,gma Corlea Sy

Antigliedad
informada
: Fecha de Puntaje Puntaje | Puntaje Calculo Calculo
ApellidoSNcmbse 2L caiL ingreso Recurzzz Antecedentes | Examen| Final |Antecedentes|Examen fotal
Orden Humanos
Eliana
22/11/2012
1| Pirri Carolina | 37506880 | 27375068805 il 10,0 77 4,5 81,5 60,00( 30,00| 90,00
2| Yribarren |Erica 31004902 | 27310049021 1/2/2008 14,8 65,1 5 70,1 50,73| 33,33| 84,06
Tejada Sabrina 1/8/2006
3| Gomez Ebe 33146901 | 27331469012 /8] 16,3 53 5,8 56 ﬂ 41,30 36,67 | 77,97
Rosa \
15/06/2013
4|Andrada |[Juana 22358364 | 23223583644 405/ 9,7 52 5:5 54,5 H 40,ﬁf \}_6,67 77,19 <
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Nora
Mariela 15/2/2013
5 | Salinas Del Valle |23634667|27236346671 9,8 48 515 53,5 37,40| 36,67 | 74,07
Bueno De |[Julieta
6| Oro Estela 39182646 | 27391826469 15/05/202% 8,8 42,4 6 48,4 33,04| 40,00, 73,04
Strambach
7 | Gruvier Luciana 27685255 | 27276852553 ST 14,2 45 5,5 50,5 35,06 36,67| 71,73
’ ! L L L L4
Alicia
8| Aracena Angelica |18385269 (27183852693 LR ALY 13,3 49 5 54 38,18| 33,33| 71,52
Sandra
9 | Mufnoz Ruth 16590989 | 27165909890 L2200 15,8 47 5 52 36,62 33,33| 69,96
» » r r
Cintia
10 | Rodriguez |Evangelina | 36254229 (23362542294 17/s202 10,5 39 5,5 44,5 30,39| 36,67| 67,06
Poblete Ilvana
11 | Cortez Graciela 28539913 | 27285399136 15/8/2010 33 43,1 ) 48,1 33,58| 33,33| 66,92
Cecilia
12 | Diaz Veronica |33630297|27336302973 212007 5,8 49 3 52 38,18| 20,00| 58,18
13 | Atampis Pamela 33059333 | 23330593334 | 16/03/2018 49 24 5 29 18,70| 33,33| 52,03
Letizia Ezequiel
14 | Chavez Adrian 39426098 | 20394260984 Lo/00/200% 5,4 23 4,5 27,5 17,92| 30,00| 47,92

AGRUPAMIENTO SERVICIOS Nivel J 4 cuatro vacantes

De acuerdo a lo previsto y acordado por este Jurado en sus diversas reuniones, considerando que el maximo puntaje posible a otorgar a cada aspirante
debe ser de 100 puntos (esto es, un puntaje “maximo” y no “minimo”); considerando asimismo que los porcentajes a asignar deben ser del 60% de
antecedentes, y 40% para la prueba de oposicion; el Jurado acuerda en otorgar un total 35 puntos (60%) como maximo para los antecedentes, y 6 puntos
(40%) para la prueba de oposicién. De tal modo se da pleno cumplimiento a las previsiones de la Ordenanz? N® 13.272 arts. 134, 135 y 136 y Decreto N°

32 de fecha 29 de diciembre de 2021 y sus Anexos.
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La labor desarrollada por este Jurado, en cuanto a la valoracién de los antecedentes y oposicion de los postulantes, se encuentran reflejadas en las

respectivas Actas de Evaluacion de Antecedentes y de |la Prueba de Oposicion.

En funcion de lo expuesto precedentemente y de conformidad a las previsiones del art. 137 de la Ordenanza N°® 13.272, el Jurado establece el siguiente

Orden de Mérito:
ORDEN DE MERITO - LISTADO GENERAL

Antigiiedad

informada . .
Orden |APELLIDO Y NOMBRE DNI CcuUIL ASIBCE oo Runtaig R (BN ol Total

Ingreso Antecedentes |Examen |Antecedentes|Examen

Recursos

Humanos
1 Calo Edgar Alberto 21358955 (20213589556 | 14/1/2013 | 10,1 332 6 56,91 40,00 |96,91
2 Olmos Vanesa Beatriz 32887942 | 27328879420 24/1/2013 | 9,8 35 5,5 60,00 36,67 96,67
3 Rodriguez Gustavo Ariel 39425529 | 20394255298 | 14/4/2015 | 7,6 29 5,5 49,71 36,67 |86,38
4 Fracapani Valdez Luis Alfredo | 37650244 | 23376504449 | 1/1/2018 | 4,9 25 6 42,86 40,00 82,86

Conforme lo previsto por la Ordenanza N° 13.272, arts. 115 a 136, Decreto N° 2232 de fecha 29 de diciembre de 2021 y Decreto N° 1769-2022 de fecha 03
de octubre de 2022, se detalla aquellos aspirantes que han resultado excluidas del concurso:
CAUSAL DE EXCLUSION PRUEBA DE OPOSICION

Antigliedad
i d
MBRE DNI CUIL Fecha de mforza 2 Puntaje Puntaje
Sk Ingreso P Antecedentes | Examen
Recursos
Humanos
Sanchez Mauro 35735070 24357350707 | 29/8/2016 6,3 29 ausente\,\

Siendo lag 13:30 hs. se da por finalizada la reunién y en prueba de conformidad, proceden a suscribir el preser'i e Dictamen Final lzﬁ;e
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